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« Ameélioration du pilotage de la Santé Securité au Travail :
un engagement a tous les niveaux de I’entreprise »

Objectifs du mémoire :

> Tendre vers un systéme de management de la SST

> Instaurer une réelle culture sécurité au sein des équipes

> Impliquer chacun : créer une volonté collective

> Faire réfléchir et raisonner plutét que d’imposer

> Créer I’adhésion a la démarche sur la durée

Objectif global a terme : diminuer et prévenir les Accidents du Travail

Méthodologie :

> Monter une démarche d’intégration de la SST en s’appuyant sur la norme
OHSAS 18 001

Proposer des actions visant a améliorer la SST au quotidien
Revoir les évaluations des risques

Favoriser la remontée des quasi-accidents

Sensibiliser et accompagner les managers
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Principaux apports du mémoire :
> Personnel :

O Rigueur

O Autonomie

O Gestion et organisation

0 Adaptabilité

> Entreprise :
0 Esprit d’équipe : développer le management participatif
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